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1. oбщие пoЛotкения. 
.,

1.1.Haсгoящee пoЛo}кеl{иe (дaлeе Пoлoжениe) paзpaбoтaнo B paцкax peaЛизaции Пpoгpaммьt

пoэтaпнoгo сoBеpшенстBoBaIIия оистеMьI OIIJIaTьI 'pyo.1_^-:-^*'o.,ounстBеI{нЬIx

(мyниuипaльньпr) уrpеждениT*^^:: 2013-2018 гo.цьI, yrвеpж,uеннoй pacпopflI(ениrM

Пpaвительствa PФ Ът 26'Il.2ot2 N9 2|90.p, B сooTвеTcTBии с Мrтo.циЧrскиМи

peкoмrндaциямипоpaзpaбoTкropГaнaМигocy.цapоTBеI{нooili::ij*ъекToBPoссийокoй
Федеpaции уI opгaнaМи МrcTl{oгo сaМoyIIpaBЛеI{I4я пoкaзaтeлей эффективнoоти

ДrЯTrJIьI{oсTи ГocyдapcтBrllнЬIx (мyниципaльньlx) гryе)к.цоний в сфеpе oбpaзoвaн|IЯ, !1х

pyкoBoДиTелeй и paботникoB' I{a ocIIoBaI{ии писЬN,{a.цепapTaМе"'u oбpu,oBallу]lЯ |.7.0,7,201з

]\b Д0-4263-05-07, пp}Iкaзa N9 412 o'-й uu'y cтa2О13 гoдa MУ кУпpaвления oбpaзoвaния

aдминиcщaции ПетylшинокoГo paйoнa>

1.2.oснoвньIМ кpиTеpиrМ' BлияIoщиМ Еa paзМrp вЬIПлaT зa кaчrcтBo BьIII9JII{я9МЬIх paбoт,

яBЛ,IеTSядoстижrние пopoГoBьIx знaчений кpиTеpиеB oценки эффективнoсTи деятельнoсти

yчpr)кдrIII4я.

1.3.Цель oцеЕки pе3yJIЬTaTиBEoсTи 'цrятеЛьнoсTи IIеДaгoГoB _ oбrспеченИe зaBуIckIМoсTи

OIIJIaTЬI llr.цaгoгичeскoгo TpyДa 
"'' 

p;;;;;aтoв paбoтьI IIyTrМ oбъективнoгo oцrниBaЕ|4Я

pезyJIьтaToB llеДaгoгичеcкoй Д."1.ni*o.'' и oсyщеcТBЛеI{ия нa иx ocIIoBr МaTrpиaJlь}ioгo

стиMyЛиpоBaI{ия зa счет cooTBеTсTByIoщиx BьIпЛaT иЗ cтиМyЛиpyroшей чacTуI фoнлa oплaтЬI

тpyдa oбpaзoвaтеJlЬнoгo yЧpеж.цеЕия.

1.4. Зa"цaчaми пpoBоДrния oценки pезyЛЬтaTиBI{oоTи .цrяTrJIьIIoсTи вoопитaтелей у'

пеДaгoгoB ДoIIoл}IитrJIьI{oгo oбpaзoвaния яBляIoTcя:

o IIpoBе,цrние OиOTеMIIOй caМooценки BoопиTaТrJIяМи уI ше.цaгoгaМи ДoпoЛIIиTrЛЬI{oгo

oбpaзoвaния сoбственньrx prзyлЬTaToв пpофесо,oй""oй И oбщественнo-сoциaльнoй

.цеяTrльнoсти;

о oбеопечение BIIепIней экспеpтнoй oценки пе.цaгoГическoгo Tpyдa;

. yоиJIrние мaTrpI,IaJTьнoй зaинтrprсoBaIlнoсTи пrДaГoГиЧrокoгo кoЛлектиBa B IIoBьIшении

кaчествa oбpaзoвaтельнoй ДеятеЛьнocTи

1.5. ,{aнпoе ПoпoясеЕиe opиrнTиpoBal{o I{a BЬUIBЛениe ПrpсoIIaJIънЬIx кaчrcTв личнoсTи

BoсIIиTaTеJUI'I l l ,цaгoгaДonon,n","J lьI{oГoобpaзoвaния,cпoоoбствyющихyопrшIIoсTи
BoспIIтaнникoBиI{aпpaBJIrI{oнaIIoBЬIшrниекaчестBaBocIIитaнияByслoBияхpraЛизaции
пpoГpaМMЬI paзBиTия oбpaзoвaтельнoгo yчpr}qцения.



2.Oснoвaния и ПopяДoк пpoвe.цrния oценки pезyЛЬтaTиBIIoсTи ДеяTеЛЬlIoсTи
ПrДaгoгoB:

2.1. Paзмеpы, пopяДoк и yслoвия осyщd6iвлени" BьIПJIaт зa кaчесTBo BЬIПoЛняеМЬIх paбoт
oпpе.цrJlll}oTcЯ ДопoJII{иTеЛЬныМ сoглaшrниеМ. к TрyДoBoМy ДoгoBopy И .цpyГиМи
лoкaлЬнЬIMи aкTaMи oбpaзoвaтелЬнoгo rlpе}к.цения.

2.2. ocнoвнoе нaзнaЧение оTиМyЛиpyющих BьIплaT - .шиффеpенциaциЯ oПлaтьI Tpy.цa
BoспиTaтrЛя' Пе.цaгoГa .цoпoЛниTеЛЬHoГo oбpaзoвaния B ЗaBисиМoсTи oT еГo кaчесTBa'
МoТиBaции нa пoзитивньiй (пpoдyктивньrй) prЗyлЬTaT llе.цaГoгиЧеокoй .цlяTlЛЬнoсTи'
opиентиpoвaнньrй Ea .цoлгoсpoчньIй иннoBaциoнньrй pехtиМ.

2.3. Пoлoжениr рaоIтpocTpal{яrтcЯНa слеДyющиr кaтегoрии пе.цaГoгиЧrcких paбoтникoв:

o стaprпий BoсIIиTaTrлЬ

О BoспиTaTоЛЬ

o r{иTеЛь - лoгoПе.ц

. BoоIIиTaTель И3o ДeяTелЬнocTи

o иIrсTpyктop физи.rескoгo BoсПиTaIIиЯ

O МyзЬIкaльньIй pyкoBoДиTrлЬ

2.4.oснoвaниеМ дЛЯ oцrнки pезyлЬTaTиBlIoсTидеяTrЛЬнoсTи IIе.цaгoГoB сЛy}кит пopтфoлиo
(пopтфель пpoфессиoнi}лЬньтх ДoсTи}кеHий), т.е. ||HДk1B'IДУaJIЬнalI IIaПкa, в кoтopoй сoбpaньl
ЛичнЬIе пpoфесcиoIIaJIЬI{ЬIr ДoсTюкrния в oбpaзoвaтельнoй .цrяTелЬнoсTи, pезyлЬTaTЬI
oбyuения, вoсIIиTaIIиЯ уI paЗB|IТия BoсПиTaнникoB, BкЛaД ПеДaГoГa B paзBиTиr cиcTrМЬi
oбpaзoвaнИЯ Зa oпpеДелr}iньiй пеpиo.Ц BprМrни' a Taк}(е yчaсTие в oбщеcтвеннoй ll{иЗни

rlpеж.цения.

2.5, Пopтфoлиo зaПoл}IяrTся IIе.цaгoгoM сaМoсToяTеЛЬнo B сooTBеTQ"IBИИ с лoгикoй
oTpaжения pезyльTaToB еГo пpoфеосиoнaльнoй ДeяTrЛЬнocT:lI' Ha oclloве yTBеpжДеннЬIx
нaсToящиМ ПoлoжениеМ кpиTrpИeвуI coДеpxшT сaМooЦенкy rГo TpyДa.

2.6. [ля прoBе.цения oбъективнoй внешrней oЦенки prЗyЛЬTaTиBI{oсTи пpoфессиoнaльнoй
.цrяTеЛЬнoсTи вoопитaтелей И пе.цaгoгoB .цoПoЛIlиTeЛЬнoгo oбpазoвaния Ha oснoве
ЛичнoГo пopтфoлиo в oбpaзoвaTrЛЬнoМ yчpr)кДении пo coГЛaсoBa[IиIо с пpoфкoмoм
сoздaнa Кoмиссия - пpикtlЗ J\! 2-a oт 09 ЯъIBapЯ2014 гoдa.

2.7.Кoмиccуrя действyет нa ocI{oBaIIии Пoлoжения, yTBеpx{.цrннoГo зaBе.цyющиМ
oбpaзовaтелЬнoгo yЧprж'цениЯ И сoГЛaсoBallнoгo с пpoфсo}oзнЬIм кoN,{иTrToМ
oбpaзoвaтеЛЬнoгo yчpе)кДения.

2.8. Пpедсе.цaтеЛЬ Кoмиссии нaзнaчaетсЯ:*:.ЛИ избиpaется сpoкoМ нa 1 гoД и неceT Iioлн).ю
oTBеTcTBeнI{oсTь, зa paботy Кoмиссии' ГpaМoтнoе уI cBoеBprMеннor oфopмление
.цoкyМеrrTaции.



2.9. Pезyльтaтьt paбoтьr Кoмиссии oфopмЛя}oTся ПpoToкoлaми, cpок xpaнrния кoтopьrх- 5
лrT. ПpoтoкoльI xpaIIяTся y pyкoвoДиTелЯ oбpaзoвaтелЬнoгo yЧpежДениЯ. Pеrшения
Кoмисоии пpиниMaloтся нa ocнoBe oTкpЬIToГo гoЛoсoвal{ия I]yTе]\{ пo.цcЧеTa пpoсToГo
ooЛЬшинсTBа гoJIoсoB. l . '

2.10. B yстaIIoBЛе}IнЬIе пpикaзoМ pyкoBo.цителя oбpaзoвaтrлЬнoгo yЧpе}к.цrния оpoки (нe
Менее чеМ зa ДBе недели Дo ЗacеДaния КoмиccИИ, нa кoTopoй плaниpyеTся paссМoTpeниr
BoIIpoсa o paспpе.цrлении cTиМyлиpy}oщеГo фoндa oПЛaTЬI Tpy.цa) пе.цaгoГические
paбoтники Пrpr.цaloT в Кoмиссиro сoбственньlе пopтфoлиo с ЗaпoлненнЬIM
сoбственнopyЦIo oцrнoЧньIМ лисToМ' сoДеp}кaщиМ сaМooценкy пoкaзaтелей
pезyЛЬTaTиBIIoсTи' с пpиЛoжениrМ .цoкyМrнToB гIoДTBеpжДaющиx И yToчI{ЯЮщиX их
,цеяTелЬнocTь.

2.11. oпpеДеЛяютсЯ сЛrДyющиr oTчеTIIЬIе пеpиoДЬI: 
.,

о 1 _ иIoлЬ,aвгyст, сrнтябpь, oктябpь' нoябpь, лекaбpь _pезyЛЬTaTиBI{oсTЬ paбoтьt зa
пoлyгoДие, ЛeT}Iяя oздоpoвиTeЛЬНaЯ pa6oтa, a.цaпTaциoнньrй Пеpиoд' (вьIплaтьI
IIpoизBoДятся с 1 янвapя пo 30 иroня);

o 2. яътвapь, февpaль, МapT' a[pеЛЬ' мaй, иroнь _ pезyЛЬTaTиBIIocTЬ paбoтьl зa гoд,(вьшЛaтЬI
пpoизвoдяTся с 1 иIoJUI пo 31 декaбpя);

2'|2.Кoмутсcия B yсTaнoBЛеннЬIe сpoки ПpoBo,циT }Ia oсI{oBе IIpе.цсTaBЛеннЬIХ в пopтфoлиo и
oценoчнoМ JIисте МaTepиaJIoB экспrpTI{}To oценкy pезyлЬTaTиB}IoсTи .цeЯTеЛЬнoсTи llr.цaГoГa
зa oTЧеTIIЬIй пеpиод B сoOTBеTоTBии с кpиTrpияМи ДaннoГo Пoлoжения.

2. 1 3. УстaнaBЛиBaIoTcя оЛr.цyloщие cpoки pacсМoTреIlия oцrнoчнЬIx ЛиcToB :

О Пе.цaгoГи c,цaloT oценoчнЬIе ЛисTЬI в Кoмиоcиro дo 10 ЧkтcЛa oTчеTIIoгo Пеpиo.цa;

о Кoмисcия paссМaTpиBaеT IIpе,цоTaBJIеннЬIе МaTеpиaJIЬI 1О-I2 ЧисЛa oTчеTIloгo Пеpиo.цa;

о l3.15 Чиcлa oтчеTIIoгo ПеpиoДa пе.цaгoг Mo)кrT oбpaтиться в КoмиссиIo с aпелЛяциeй;

2.I4. PезyльтaтьI экспеpтнoй oценки oфopмляrотся Кoмисоиeй B oценoчнoМ Листе
peзyЛЬTaTиBEIoсТи .цеЯTелЬнoсTи IlеДaгoгa Зa oTчеTньIй пеpиoд. PезyльтaтьI oфopмЛяIoTся B
бaллax зa кaждьrй пoкaзaTеЛЬ prзyЛьTaTиBнocTи.

2.15. oценoчньrй ЛисT' зaBеpшaЮщийся итoгoвьlм бaллoМ ПеДaГoгa, Пo.цПисЬIBaeTcЯ BсеМи
ЧЛенaми Кoмисcии, ,цoBoДитcЯ ДЛЯ oзнaкoМления IIo.ц poсписЬ Пе.цaгoГy и yTBrp}кДaeTcЯ
ПpикaзoМ pyкoвoДиTеJIя.

2.16. КоличrсTBo бaллoв oДнoГo пе.цaГOГa не.цoЛ){tнo

. Cтapший вoспитaтель _ 100 бaллoв

. вoсПиTaTель - 80 бaллoв;

o yчиTелЬ - лoгoПе.ц _ 60 бaллoв;

. BoсIIиТaTrЛЬ rro ИЗo деятелЬнocTи -60 бaллoв;

IIDеBЬIII]aTЬ:



. иIrсTpyкToр физиЧeскoгo Boспитaния -60 бa.плoв:

О МyзЬIкaльньlй pyкoBoДиTель-60 б*no"j.,. .

2.|7,B cЛyЧar Еe сoглaсиjl lтr.цaгoгa с иToГoBЬIМ б'aллoм, ПеДaгoг иМrrт ПpaBo B течениr
дв1x дней oбpaтитьоя с пиcЬМeннЬIМ зЕUIBлеIIиеМ в Кoмиссию' apГyменTиpoвa}Io изЛoяtиB' с
кaкиМи кpитrpияMи oценки pезyЛЬTaToB егo Tpyдa oн не сoГлaоен.

2.18. Кoмиссия oбязaнa B течение Дв)D( дней paссмoтprTь зajIBлrI{иe пr.цaгoГa и 'цaTЬ
писЬМеннoe ИJfuI yсTIIor (пo желaнию педaгoгa) paзъяснение (oбсyжДение oбpaщeния
зtшloситсЯ B IIpoToкoл Кoмиcсии)

3.Услoвия Для нaзнaчeния BЬIIIлaT стIrп{yлиpyющегo хapaкTеpa и пoряДoк их
paспpеДелrния

3.1. Cтимyлиpyloщие BЬIплaты нaчисJIЯIoтся ITo IIIкaле:

30-40 бaллoв _ 3500 pyб.

40.50 бaллoв _ 4000 pyб.

50.60 бaллoв _ 4500 pyб.

60.70 бaллoв _ 5000 pyб.

70-80 бaллoв - 5500 pyб.

Cyммa МoжеT изМенятЬоя B зaBиcиМoсTи oт ФoТ.

З.2.CтимyлиpFoщиe вьIIIлaTьI ПpoизBo.цяTcЯ B сooTBеTоTBии с нaбpaнньrми 6aллaмlи и зd'
фaктинески oтpaбoтaннoe Bprп,rя.

3. 3. Пpикaз o cTиМyлиpyющиx BьIIIJIaTaх ИЗДaeTcЯ зaвеДyloщиМ е}кrмесячЕo.

3.4.УсловияMиДля оЕижrния иJIи oTМеIIЬI BЬIпЛaT cTиМyЛиpyloщеГo xapaкTеpa яBЛяIoTоя:

-нrBЬIIIoлнrниr кpиTеpиеB oценки эффектиBнoсTи llеДaгoгическoй.цеЯТrльнoсTи

. пpиМrнrние к paбoтникy.циоциrrЛинapнoгo BзЬIскaниЯ



ПoЛoЖЕниЕ oБ
yсЛoBиях и paЗMеpе BЬIПЛaTЬI.}taTеpиaЛЬнoй ПoMoщи ПeДaгoГaM ДoУ.

1. МaтеpиaлЬHaЯ ПoмoщЬ B pzвМrpе дo 1000 pyблей yсTaнaBЛиBaеTся
paбoтникaм .{oУ с цrлЬЮ МaTrpиaJlьнoй Пo.ц.цеpх{ки и coциa.пьной
ЗaщищенHoсTи paбoтникoв {oУ и BЬIПЛaЧиBaеTся B сЛеДyЮщиX
сJlr{aЯx:

- неПpеДBи.ценнЬIХ семейньrx oбстоятeЛЬсTBax (смеpть чЛеIIoB сrMЬи и
близкиx poДсTBенникoB' стиxийнoе бедствие);

- ДJIиTеЛЬнЬIМ зaбoлевaниeМ и необхoДиMoсTЬIo плatнoгo ЛеЧения;

- Tя)кеЛЬIM MaTеpи€L[ьнЬIМ ПoЛoxtениеM:

- в oсoбьIx cЛyчaЯx (roбилей paбoтникa 50,55,60 лет; cвaдь1apaбoтникa
или еГo детей; BЬIХo.ц paбoтникa нa

ПrнсиЮ);

2, MaтеpиaлЬHaЯ ПoMoщЬ BЬIПЛaчиBaеTсЯ нa ocIIoBaНИИ Пpикaзa
ЗaBеДyЮщегo .{oУ и JIичнoГo зaЯBЛениЯ

pa0oTI{икa.


